
2014年（平成26年）

開催日 参加者 講師 テーマ

9/9
久保田、松永、栗原、
小泉、山下、上田、堀

①土高収蔵（ﾛﾝﾄﾞﾌｰﾄﾞｻｰﾋﾞｽ）
②藤原真一郎（ﾄｰｼﾝﾃｯｸ） 新会員の事業紹介と事業展開の報告

10/28
久保田、山下、藤原、
栗原、小泉、柴田、本
間、水野

川島徳道（元桐蔭横浜大学医用
工学部長）

今後の夢、アクティブに生きる

2015年（平成27年）

3/9
藤原、山下、松永、栗
原、小泉、水野

本間靖明(大洋製薬取締役、薬剤
師）

ウォーキングというビジネスモデルのご提案

5/14
堀、山下、小泉、水
野

金子　眞（オフィスカネコ代表
取締役、日本アジア人材交流協
会）

今までの無料職業紹介、これからは有料職業紹介
とボランティア

6/30
上田理事長、松永、平
野、栗原、本間、村
岡、小竹、小泉、水野

乙部純枝（笑いヨガティー
チャー、ラフターヨガネット所
属）

認知症予防にも笑いヨガを

7/30
幸山、山下、本間、
小竹、小泉、水野

池内ひろ美（夫婦・家族問題評
論家、日本女子力推進事業団）

日本の家族

9/15

上田、志村、大沢、久
保田、松永、栗原、
堀、村岡、山下、小
泉、水野

新田滋（アヴァンティスタッフ
経営企画部）

労働者派遣法改正案について

11/5
山崎、久保田、松永、
堀、村岡、山下、小
泉、水野

村岡宏哲（ワイシーデータサー
ビス代表取締役）

㈱ワイシーデータサービスの会社概要

2016年（平成28年）

2/8
山下、山崎、吉田、山
下、久保田、小泉、水
野

①小松剛之（高年社60代表取締役）
②木村　均（高年社60ｼﾆｱｷｬﾘｱｻﾎﾟｰﾄ
ｾﾝﾀｰｾﾝﾀｰ長）

①㈱高年社60の概要
②シニア就業の実態など

6/15
上田理事長、李中、中
山、鈴木、栗原、近
藤、小泉、水野

渡邊　恵（e-ビジネス・スタイ
ル）

脳活パーク、志木での取組事例から考える、活躍
できる高齢者の姿

2017年（平成29年）

2/13
金子、服部、栗原、髙
平、やまもと、甲斐、
小泉、水野

藤江　保（藤江社会保険労務士事務
所）

無期転換権への対策について

4/6
上田理事長、粟屋、秋
山、小泉、水野

小林久峰（味の素研究開発企画
部、シニアマネジャー）

アミノ酸によるサルコペニアの予防・改善

6/2
上田理事長、栗原、芝
原、中山、志村、小
泉、水野

塙　茂（NPO法人グラウンドワー
ク笠間理事長）

シニアNPOの奮闘記”喜びも悲しみも62ヶ月”

9/11
上田、金子、村田、小
泉、水野

①服部一史（LITALICO東京本
社）
②山嵜健太郎（ｻﾝｼﾃｨｾﾝﾀｰ長）

①障がい者支援事業の紹介・障害者雇用促進
②障がい者就業・生活支援ｾﾝﾀｰについて

12/6
上田理事長、岡本、髙
平、金子、吉田、中
山、小泉、水野

橘川昌樹（東京しごと財団シル
バー就業推進担当係）

私たちのシルバー人材センターが目指すもの

シニア就業拡大のための勉強会　開催記録



2018年（平成30年）

2/28
高平、金子、中山、甲
斐、宮本、小泉、水野

向山将志（食品営業、人材開発
等の分野でのビジネスコンサル
タント）

2020年度に向けて、インバウンド需要がもたらす
シニアジョブの見つけ方

5/22
中山、根本、上田、
森、大塚、小泉、水野

鈴木隼人（マイナビミドルシニ
ア・メディア事業統括部長）

㈱マイナビミドルシニアの設立背景及びその経過

7/24

永澤、根本、森、上田
理事長、髙平、高野、
中山、川口、小泉、水
野

岡部訓二（社会保険労務士法人
すばる、人材ビジネスコンサル
タント）

派遣法改正3年経過した現状における影響（問
題・課題）について

8/30

髙平、高野、中山、金
子、
吉田（隆）、小泉、水
野

小崎亜依子（Warisワークアゲイ
ン事業統括　ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝﾊﾌﾞﾌﾟﾛ
ﾃﾞｭｰｻｰ）

新しい働き方を創る：フリーランスを活用した多
様な働き方の実践

12/26

森、髙平、金子、鈴
木、高野、中山、緒
形、大塚、野島、岡
本、小泉、水野

宇佐川邦子（リクルートジョブ
ズ　ジョブズリサーチセンター
長）

シニアの雇用拡大に向けた取組み

2019年（平成31年）（令和元年）

4/25
高野、金子、森、大
塚、野島、岡本、神
谷、小泉

水野泰之（ニーズコミュニケー
ション事業統括部長）

最近の人材サービス会社の業界動向

6/25
高野、森、岡本、新
井、山藤、中山、栗
屋、緒形、小泉

永松千穂（ドリー夢社長）
宅配業における高齢者雇用の実態及びSDGsの
基礎勉強と高齢者雇用との関係性

9/19
高野、森、岡本、中
山、大塚、金子、野
島、小泉

武市海里（BOA社長）
グランドシッター養成講座になるまで、そしてこ
れから

12/18
岡本、中山、武市、金
子、野島、吉田、小泉

飯塚侑（飯塚塗研代表取締役）
会社の説明、高活協とのご縁のきっかけ、業界で
のシニア人材、後継者の育成の現状、青年会議所
での活動など

2020年（平成31年）（令和2年）

2/20
岡本、緒形、金子、野
島、高野、遠藤、小
松、森、大塚、小泉

田中心也（サン・プランナー執
行役員沼津オフィス部長）

働き方改革と法改正

2022年 （令和4年）

4/15
岡本、金子、高野、
森、宮崎、吉成、小泉

楯兼次（社会保険労務士法人楯経
営労務事務所代表） ジョブ型雇用について


